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รายงานผลการดําเนินการของรายวิชา 
มหาวิทยาลัยราชภัฏยะลา 

คณะมนุษยศาสตร และสังคมศาสตร  ภาคสังคมศาสตร  
 
 

หมวดที�  1   ข้อมลทั�วไปู  
 
1.  รหัสและชื�อรายวชิา  

2150102 วชิา การจดัการทางสังคม  
 

2.   รายวชิาที�ต้องเรียนมาก่อน  (Pre-requisite( (ถ้ามี)   
�  ไมมี่  

 �  มี     รายวชิา ……-……… 
 
3.   อาจารย์ผ้รับผดิชอบรายวิชาและอาจารย์ผ้สอนู ู  
 อาจารยผ์ูรั้บผดิชอบรายวชิา 1. อาจารยม์ะสับรี  ยามา 
      

อาจารยผ์ูส้อน   1. อาจารยม์ะสับรี  ยามา 
    2. อ.ดร.วนัฮารงค ์บินอิดริส 
    3. อาจารยนิ์รนาวา ลาเตะ๊ 
    4. อาจารยฐิ์ติพงค ์จิรักษา 
    5. อาจารยค์มวทิย ์สุขเสนีย ์
    6. อ.ดร. ดาเรศ ชูยก 
    7. อาจารยอิ์ลฮมั ยลีาเตะ 
    8. ผศ.สมานมิตร วทิยอภิบาลกุล 

9. อาจารยสิ์ริพฒัน์ รันดาเว 
10. อาจารยค์เณศ รัตนวไิล 

4.   ภาคการศึกษา/ ชั<นปีที�เรียน 
ภาคการศึกษาที8 1/2558  

5.   สถานที�เรียน   
     อาคารเรียนรวม  มหาวทิยาลยัราชภฏัยะลา 



หมวดที�  2   การจัดการเรียนการสอนที�เปรียบเทยีบกบัแผนการสอน 
 
1.  รายงานชั�วโมงการสอนจริงเทยีบกบัแผนการสอน  

หัวข้อ จํานวน ชั�วโมง 
แผนการสอน 

จํานวน ชั�วโมง 
ที�ได้สอนจริง 

ระบสาเหตที�การสอนจริงต่างุ ุ
จากแผนการสอนหากมีความ

แตกต่างเกนิ 25% 
-การจดัการทางสังคม 
ความหมายของสังคม 
หนา้ที8และระบบของสังคม 
องคป์ระกอบของสังคม 
ลักษณะสําคัญของสังคมยุค
ปัจจุบนั 

2 2  

-การจดัการทางสังคม (ตอ่ )  
ปัญหาของสังคมไทยในยคุ
ปัจจุบนั 
ความหมายของการจดัการทาง
สังคม 
สาเหตุที8ตอ้งมีการจดัการทาง
สังคม 
แนวทางการจดัการทางสังคมที8
เหมาะสมกบสังคมไทยั  

2 
 
 

2  

-มนุษยก์บวฒันธรรม ั  
ความหมายวฒันธรรม 
ความสาํคญัของวฒันธรรม 
ลกัษณะของวฒันธรรม 
ประเภทของวฒันธรรม 
ปัจจยัที8ทาํใหเ้กดความิ
หลากหลายทางวฒันธรรม 

2 2  

-มนุษยก์บวฒันธรรม ั (ตอ่ ) การ
จดัการความหลากหลายทาง
วฒันธรรม 
การเปลี8ยนแปลงวฒันธรรมใน

2 2  



ยคุโลกาภิวตัน์ 
ตวัอยางการจดัการ่ /นโยบายของ
สังคมพหุวฒันธรรม 
-การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดลอ้ม8  
ความหมายทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดลอ้ม8  
ประเภทของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิงแวดลอ้ม8  
หลกัการจดัการ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิงแวดลอ้ม8  

2 2  

-การจดัการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดลอ้ม 8 (ตอ่ ) 
ลกัษณะและความสาํคญัของ
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิงแวดลอ้มตอสังคมมนุษย์8 ่  
ปัญหาของทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดลอ้มในยคุปัจจุบนั8  

2 2  

ปรัชญาเศรษฐกจพอเพียงตามิ
แนวพระราชดาํริกบการแกไขั ้
ปัญหาสังคม 
หลกัปรัชญาเศรษฐกจพอเพียงิ  
ความหมายของเศรษฐกจิ
พอเพียง 

2 2  

สอบกลางภาค    
ปรัชญาเศรษฐกจพอเพียงตามิ
แนวพระราชดาํริกบการแกไขั ้
ปัญหาสังคม (ตอ่ ) 
ความสาํคญัของหลกัปรัชญา
เศรษฐกจพอเพียงกบการแกไขิ ั ้

2 2  



ปัญหาทางสังคม 
แผนพฒันาเศรษฐกจและสังคมิ
แหงชาติฉบบัที8 ่ 11 ตามแนวทาง
หลกัปรัชญาเศรษฐกจพอเพียงิ  
ปรัชญาเศรษฐกจพอเพียงตามิ
แนวพระราชดาํริกบการแกไขั ้
ปัญหาสังคม (ตอ่ ) 
การประยกุตใ์ชป้รัชญาของ
เศรษฐกจพอเพียงิ  
ลกัษณะการดาํเนินชีวิตตามหลกั
ปรัชญาของเศรษฐกจพอเพียงิ  

2 2  

-เทคโนโลยเีหมาะสมในการ
ดาํรงชีวิตในทอ้งถิน8  
ความหมายของเทคโนโลย ี
เทคโนโลยกีบวทิยาศาสตร์ั  
องคป์ระกอบของเทคโนโลย ี

2 2  

-เทคโนโลยเีหมาะสมในการ
ดาํรงชีวิตในทอ้งถิน8 (ตอ่ ) 
เทคโนโลยทีี8เหมาะสม 
คุณสมบติัของคาํวาเทคโนโลยทีี8่
เหมาะสม 
บทบาทของเทคโนโลยทีี8มีตอ่
การพฒันา 

2 2  

-เทคโนโลยเีหมาะสมในการ
ดาํรงชีวิตในทอ้งถิน8 (ตอ่ ) 
เทคโนโลยทีี8เหมาะสมในการ
ดาํรงชีวิตในทอ้งถิน8  

2 2  

-ภูมิปัญญาไทยกบการจดัการั
ทางสังคม 
ความหมายของภูมิปัญญาไทย 
ประเภทของภูมิปัญญาไทย 
ความสาํคญัของภูมิปัญญาไทย 

2 2  



ความแตกตางระหวางภูมิปัญญา่ ่
ไทยและภูมิปัญญาทอ้งถิน8  

สรปเนื<อหาุ     
 
2.  หัวข้อที�สอนไม่ครอบคลมตามแผนุ   

หัวข้อที�สอนไม่ครอบคลมตามแผนุ  
นัยสําคัญของหัวข้อต่อผลการ

เรียนร้ของรายวชิาและหลกัสตรู ู  
แนวทางชดเชยกรณมีีนัยสําคัญ

ต่อผลการเรียนรู้ 
- - - 

 
3.  ประสิทธิผลของวธีิสอนที�ทาํให้เกดิผลการเรียนร้ตามที�ระบในรายะเอียดของรายวชิาู ุ  

ประสิทธิผล ผลการเรียนรู้ วธีิสอนที�ระบในรายละเอียดรายวชิาุ  

มี ไม่มี 

ปัญหาของการใช้วธีิการ
สอน(ถ้ามี)พร้อม

ข้อเสนอแนะในการแก้ไข 
คุณธรรม 
จริยธรรม 

 
 
 
 
 
 

-  สร้างพนัธสัญญา เงื8อนไข ขอ้ตกลงรวมกนกบ่ ั ั
นักศึกษาเพื8อเป็นแนวทางปฏิบติัตน การอยู่
รวมกนในสังคมพหุว ัฒนธรรม ความตังใจ่ ั I
ถายทอดวิชาการ  การสงเสริมการเรียนรู้ และ่ ่
การทาํตนเป็นแบบอยางที8ดี  ่  
- บรรยายตวัอยางประกอบ่  
- ใหน้กัศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
- นาํเสนองานกลุม่ /รายบุคคล 

/ 
 
 
 
 
 

  

ความรู้ - การบรรยาย 
- ใหน้กัศึกษาคน้ควา้ดว้ยตนเอง 
-  ศึกษาขอ้มูลเพิมเติมจากแหลงการเรียนรู้8 ่  
- ใชสื้8อเทคโนโลยปีระเภทวีดีทศัน์ 

/   

ทกัษะทางปัญญา - เปิดโอกาสในนกัศึกษาไดน้าํเสนอสิงที8ได้8
ศึกษาคน้ควา้มาจากชุมชน มาคิดวเิคราะห์เพื8อ
หาจุดยนืในการนาํปรัชญามาใช ้

/   

ทกัษะ
ความสัมพนัธ์

ระหวางบุคคลและ่

- มอบหมายงานรายกลุมและรายบุคคล ในเรื8อง่
ที8เกยวกบเนือหาวชิาเรียนี8 ั I  
- การนาํเสนอรายงาน 

/   



ความรับผดิชอบ 
ทกัษะการ

วเิคราะห์เชิงตวัเลข 
การสื8อสารและ

การใชเ้ทคโนโลยี
สารสนเทศ 

- มอบหมายงานรายกลุมและรายบุคคล ในเรื8อง่
ที8เกยวกบเนือหาวชิาเรียนี8 ั I  
- สร้างกจกรรมเพื8อฝึกทกัษะในการิ ศึกษาและ
ทาํโครงการดา้นการจดัการทางสังคม 
- การนาํเสนอรายงาน 
เทคโนโลยตีามความเหมาะสม 

/  - การคัดลอกข้อมูลจาก
หนังสือและอินเทอร์เน็ต
โดยไมมีการอ้างอิงอยาง่ ่
เป็นระบบ  

4.   ข้อเสนอการดําเนินการเพื�อปรับปรงวธีิสอนุ  
ปรับใหน้กัศึกษาคิดโครงงานตงัแตตน้เทมอแลI ่ ะปฏิบติัซาํเพื8อใหเ้กดความชาํนาI ิ  

 
หมวดที� 3      สรปผลการจัดการเรียนการสอนรายวชิาุ  

 
1.  จํานวนนักศึกษาที�ลงทะเบียนเรียน  

  จาํนวน 1,251  คน 
2.  จํานวนนักศึกษาที�คงอย่เมื�อสิ<นสดภาคการศึกษาู ุ  

  จาํนวน 1,249 คน 
3.  จํานวนนักศึกษาที�ถอน (W) 

  จาํนวน 1 คน 
4.   การกระจายของระดับคะแนน (เกรด) 

ระดับคะแนน จํานวน คิดเป็นร้อยละ 
A 6 0.48 

B+ 12 0.95 
B 112 8.95 

 C+ 357 28.53 
C 506 40.44 

 D+ 127 10.15 
D 67 5.35 
E 50 4.00 
W 1 0.07 
IF 11 0.88 

 



5.   ปัจจัยที�ทาํให้ระดับคะแนนผดิปกติ (ถ้ามี) 
ไมม่ี 

6.   ความคลาดเคลื�อนจากแผนการประเมินที�กาํหนดไว้ในรายละเอยีดรายวชิา (มคอ. 3  หมวด 5  ขอ้ 2) 
6.1   ความคลาดเคลื�อนด้านกาํหนดเวลาประเมิน 

ความคลาดเคลื�อน เหตผลุ  
ระยะเวลาที8ใชใ้นแตละหวัขอ้ อาจมีมากหรือนอ้ย่

กวาที8กาหนด่ ํ  
-เนื8องจากมีการหยดุการ อาจารยติ์ดราชการ 

6.2   ความคลาดเคลื�อนด้านวธีิการประเมินผลการเรียนร้ ู (ถ้ามี) 

ความคลาดเคลื�อน เหตผลุ  
การทาํงานกลุมและผลงานกลุม่ ่  ความทวัถึงในการตรวจสอบการมีสวนรวม ของ8 ่ ่

นกัศึกษาในการทาํโครงงานไมสามารถทาํได้่  

7.   การทวนสอบผลสัมฤทธิKของนักศึกษา 

วธีิการทวนสอบ สรปผลการทวนสอบุ  
นาํผลการประเมินตามเกณฑ์การประเมินผลของ
รายวชิาพร้อมกบขอ้สอบ  รายงานและหลกัฐานการั
เขา้เรียนของนกัศึกษาเขา้รับการตรวจสอบจากที8
ประชุมของสาขาวชิาจากนนันาํผลเสนอตอI ่
คณะกรรมการทวนสอบของคณะเพื8อพิจารณา
ตอไป่  
 

คณะกรรมการทวนสอบใหข้อ้เสนอแนะในการให้
คะแนนรายงานกลุมโดยให้่ นาํผลการประเมินใน
ระหวางการทาํงานกลุมในชนัเรียนมาพิจารณารวม่ ่ ่I
ดว้ยและใหป้ระเมินนกัศึกษาเป็นรายบุคคลเพื8อให้
ตรงตามพฤติกรรมการมีสวนรวมของนกัศึกษาอยาง่ ่ ่
แทจ้ริง 

หมวดที�  4   ปัญหาและผลกระทบต่อการดําเนินการ 
 
1.  ประเด็นด้านทรัพยากรประกอบการเรียนและสิ�งอาํนวยความสะดวก 

ปัญหาในการใช้ทรัพยากรประกอบ 
การเรียนการสอน (ถ้ามี) 

ผลกระทบ 

1. ขาดอุปกรณ์ เครื8องมือที8ทนัสมยั เชน เครื8องขยาย่
เสียงที8สะดวกในการติดตงักบสื8อการใช้I ั  
2. ปัญหาดา้นการใชสื้8อภายในหอ้งเรียนเพื8อให้
นกัศึกษานาํเสนอผลงานและการสอน พบวาชาํรุด่
และไมไดมี้การซอมแซม่ ่  

1. ทาํให้นกัศึกษาอาจไมเขา้ใจไดอ้ยางถวงแท ้หรือ่ ่ ่
ไมได้ยินเสียงวิดีโอที8อาจารยไ์ด้นาํมาประกอบการ่
สอน 
 
2. ทําให้ เกดอุป สรรคในการนํา เสนองานของิ
นกัศึกษา และเกดผลกระดา้นการใชสื้8อการสอนของิ



อาจารยผ์ูส้อน 
 

2.  ประเด็นด้านการบริหารและองค์กร 

ปัญหาด้านการบริหารและองค์กร (ถ้ามี) ผลกระทบต่อการเรียนร้ของนักศึกษาู  
- - 

 
หมวดที�   5  การประเมินรายวชิา 

 
1.   ผลการประเมินรายวชิาโดยนักศึกษา (แนบเอกสาร)  

1.1  ข้อวพิากษ์ที�สําคัญจากผลการประเมินโดยนักศึกษา       

      1   สอนดีมาก ถึงแมจ้ะมีเนือหาเยอะ แตไมเครียดเวลาเรียนI ่ ่  

      2   สอนเกง และใหโ้อกาสนกัศึกษาแสดงความคิดเห็น่  

      3   อาจารยเ์ป็นคนตลกและใจดีกบนกัศึั กษามาก 
  
1.2  ความเห็นของอาจารย์ผ้สอนต่อผลการประเมินตามข้อที� ู 1.1 

ไดน้าํหลกัปรัชญาดา้นตางๆมาประยกุตใ์นการเรียนการสอน ใหน้กัศึกษาเห็นถึงความสาํคญัและ่
เขา้ใจแกนแทข้องการจดัการทางสังคม นกัศึกษาสามารถนาํไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัได้่  

2.   ผลการประเมินรายวชิาโดยวธีิอื�น 
2.1  ข้อวพิากษ์ที�สําคัญจากผลการประเมินโดยวธีิอื�น 
       การทาํงานกลุมนันอาจารยไ์ด้พิจารณาจากผลงานเป็นหลกัในการจดักลุมนันเป็นการฝึกทกัษะ่ ่I I  

ในการทาํงานรวมกนั 
2.2  ความเห็นชอบของอาจารย์ผ้สอนต่อผลการประเมินตามข้อ ู 2.1 

อาจารยผ์ูส้อนเห็นวา ยงัคงให้มีการหาขอ้มูลที8ทนัสมยัอยเูสมอ และให้มีการเสนอความคิดเห็นใน่ ่
หอ้งเรียน 

หมวดที� 6 แผนการปรับปรงุ  
 

1. ความก้าวหน้าของการปรับปรงการเรียนการสอนตามที�เสนอในรายงานุ /รายวชิาครั<งที�ผ่านมา 

แผนการปรับปรงที�เสนอในภาคการศึกษาุ /ปีการศึกษา 
ที�ผ่านมา 

ผลการดําเนินการ 

- - 



2. การดําเนินการอื�นๆ ในการปรับปรงรายวชิาุ  
- ปรับกจกรรมในการฝึกปฏิบติัใหส้อดคลอ้งกบแผนการปรับปรุงในภาคเรียนถดัไปิ ั  

 
3. ข้อเสนอแผนการปรับปรงสําหรับภาคการศึกษา ุ /ปีการศึกษาต่อไป 

ข้อเสนอ กาํหนดเวลาที�แล้วเสร็จ ผ้รับผดิชอบู  
- - 

 
- 

 
4. ข้อเสนอแนะของอาจารย์ผ้รับผดิชอบรายวชิาต่ออาจารย์ผ้รับผดิชอบหลักสตรู ู ู  

- 
 

หมวดอื�นๆ 
 

1.  การบรณาการกระบวนการวจัิยหรืองานสร้างสรรค์กบักระบวนการจัดการเรียนการสอนู     
    (Integrating research process or innovation to teaching and learning process)  

- 
2.  การบรณาการงานบริการวชิาการแก่สังคมกบักระบวนการเรียนการสอนู  
     (Integrating academic services to teaching and learning process) 
 
ชื�ออาจารย์ผ้รับผดิชอบรายวิชาู  อ.มะสับรี  ยามา 

ลงชื�อ ....................... ...........................  วนัที�รายงาน  13 มกราคม 2559  
 
ชื�ออาจารย์ผ้รับผดิชอบหลกัสตรู ู    อ.มะสับรี  ยามา 
 

ลงชื�อ ....................... ..........................    วนัที�รายงาน  13มกราคม 2559 


